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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DA RECEITA ESTADUAL
ATO DE CREDENCIAMENTO VOLUNTARIO DE
EMISSAO DA NOTA FISCAL ELETRONICA - NF-E N° 28/2021

O SUPERINTENDENTE ESPECIAL DA RECEITA ESTADUAL, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais conferidas pelo art. 76 do Decreto n°29.521 de 11 de
dezembro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 3°, §1°, da Instru¢do Normativa SEF n° 27 de 30 de maio de 2018, bem como, nos termos do Memorando GECAD
n°® E: 177/2021 da Geréncia de Cadastro,

RESOLVE:

Art. 1° credenciar para emitir Nota Fiscal Eletronica - NF-e, modelo 55, em Substitui¢ao a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, a partir da data de publicagdo desse ato, o
estabelecimento abaixo.

Data CACEAL CNPJ RAZAO SOCIAL PROCESSO
05/07/2021 24008108-0 | 42208715000184 LUCAS DE ARAUJO FREITAS 12562239482 E:01500.0000023315/2021

SUPERINTENDENCIA ESPECIAL DA RECEITA ESTADUAL, em Macei6, 06 de Julho de 2021.

FRANCISCO LUIZ SURUAGY MOTTA CAVALCANTI
Superintendente Especial da Receita Estadual
Protocolo 597540

Secretaria de Estado do Planejamento, Gestio e Patriménio - Seplag

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DO ESTADO
DE ALAGOAS (SEPLAG/AL)
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO DE ALAGOAS - 1° CLASSE
EDITAL N° | - PGE/AL, DE 8 DE JULHO DE 2021

O Procurador Geral do Estado de Alagoas e o Secretario de Estado do Planejamento, Gestdo e Patriménio do Estado de Alagoas, tendo em vista o disposto na Lei Estadual
n® 5.247, de 26 de julho de 1991, na Lei Complementar n° 7, de 18 de dezembro de 1991, na Lei Estadual n° 7.858, de 28 de dezembro de 2016, e suas alteragdes, na
Resolugao n° 14, de 30 de dezembro de 2020, do Conselho Superior da Procuradoria Geral do Estado (CSPGE), e na Resolugdo n° 2, de 17 de margo de 2021, do CSPGE,
e suas alteragdes, tornam publica a realizagdo de concurso publico para o provimento de vagas no cargo de Procurador do Estado de Alagoas - 1* Classe, mediante as
condigdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao e Selecdo e de Promocao de Eventos (Cebraspe) e pela
Comissdo de Concurso designada pelo CSPGE e constituida de integrantes da carreira de Procurador de Estado e de um representante da Ordem dos Advogados do Brasil,
sob a presidéncia de um dos membros do Conselho, eleito por seus pares, nos termos do art. 4°, § 1°, da Resolugéo n® 2/2021.

1.2 A selegdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes fases, de responsabilidade do Cebraspe:

a) prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) provas discursivas, de carater eliminatorio e classificatorio;

¢) prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

d) avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

1.3 A prova objetiva, as provas discursivas e a prova oral, para todos os candidatos, bem como a avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo realizadas em Maceid/AL.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estaro subordinados a Lei Complementar Estadual n° 07/1991 e ao Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos do Estado de Alagoas
(Lei Estadual n°® 5.247/1991).

1.5 Qualquer cidadao poderd impugnar fundamentadamente este edital, por meio do enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador,
em link especifico, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, conforme a Lei Estadual n°® 7.858/2016.

1.5.1 A impugnacdo ¢ o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se, fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.5.1.1 O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnagao.

1.5.2 Para requerer a impugnagao, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego eletrénico do Cebraspe, caso ndo seja cadastrado.

1.5.3 Da decisdo sobre a impugnac@o nio cabera recurso administrativo.

1.5.5 As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um unico arquivo no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, na
data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

2 DO CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO DE ALAGOAS - 1* CLASSE

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Direito, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC), e registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

ATRIBUICOES: as atribui¢des do Procurador de Estado sio as previstas na Constituigio Federal, na Constitui¢cdo do Estado de Alagoas e na Lei Complementar Estadual
n° 7/1991.

REMUNERACAO: R$ 30.404,42.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico, na forma do subitem 12.5 deste edital, observado o prazo de validade do certame.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢do Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4 Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2 deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
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3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.9 Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais, perante as Justicas federal e estadual, bem como perante o Tribunal de Etica da Ordem dos Advogados do
Brasil, se inscrito, considerando-se, em todos os casos, o Estado onde residiu nos tltimos cinco anos.

3.10 Ter boa conduta social.

3.10.1 A boa conduta social devera ser comprovada mediante atestado de dois membros da Procuradoria-Geral de Estado, do Poder Judiciario, do Ministério Publico ou
da Defensoria Publica, ou qualquer autoridade publica ou advogado regularmente inscrito na OAB, sem prejuizo das investigagdes a cargo da Comissdo, nos termos do
art. 8, inciso VII, § 1° da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.

3.10.2 Os atestados mencionados no subitem 3.10.1 deste edital deverdo ser enviados por ocasido do envio da documentagdo para a prova de titulos de que trata o item 11
deste edital. Esses documentos deverdo, ainda, ser acompanhados da indicagdo do nome, enderego completo e endereco eletronico (e-mail) das autoridades que firmam
os atestados, para fins de investigagao social, nos termos do art. 8, inciso VII, § 2°, da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.

3.11 Declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o
cargo por ocasido da posse.

3.12 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DAS VAGAS
Cargo Vagas para ampla concorréncia Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia Total
Procurador do Estado de Alagoas - 1* Classe | 12 3 15

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas ao cargo, 20% serdo providas na forma do § 5° do art. 12 da Lei Estadual n° 7.858/2016, e suas alteragdes, e do § 2° do art. 5° da Lei Estadual
n°® 5.247/1991 e suas alteragdes.

5.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n°
3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista),
enaLein® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n°® 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses anteriores a data de publicagdo deste edital, que deve atestar a espécie ¢ o grau
ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM), na forma do subitem 5.2.1 deste
edital e conforme modelo disponivel no Anexo II deste edital.

5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, de forma legivel no periodo de inscrigdo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, por meio de
link especifico no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al_21 procurador, imagem legivel do laudo médico a que se refere o subitem 5.2 deste
edital. Apos esse periodo, a solicitag@o serd indeferida, salvo nos casos de for¢a maior e nos que forem de interesse da Administragao.

5.2.2 O envio da imagem legivel do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
5.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartério do documento constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado
pelo Cebraspe, o candidato devera enviar o referido documento por meio de carta registrada para confirmacao da veracidade das informagdes.

5.2.4 A imagem do laudo médico teréa validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvida, assim como ndo serdo fornecidas copias desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, atendimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas.

5.3.1 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagao, ao contetido, a corregéio das provas, aos critérios de aprovagio e a todas as demais normas de regéncia
do concurso.

5.4 A relagdo provisoria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no enderego eletronico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos com a inscrigdo deferida para concorrer na condigéo de pessoa com deficiéncia
devera observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagdo provisoria.

5.4.2 No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagdo pendente anexa ao recurso ou complementagio desta.

5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscri¢ao ndo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas
o envio do laudo médico ndo ¢ suficiente para o candidato ter sua solicitagdo deferida.

5.6 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.6.1 O candidato com a inscri¢ao deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso e classificado nos limites especificados no quadro
constante do item 4 deste edital, serd convocado para se submeter a avaliagdo biopsicossocial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade do Cebraspe,
formada por seis profissionais, que analisara a qualificagao do candidato como deficiente, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146/2015, dos arts. 4° e 5° do Decreto
n°® 3.298/1999, e suas alteragdes, do § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 e da Lei n® 14.126/2021.

5.6.1.1 A avaliagao biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;

¢) a limitag@o no desempenho de atividades;

d) a restri¢@o de participagao.

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartorio) que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo III deste edital, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia.

5.6.3 O parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartorio) sera retido pelo Cebraspe por ocasido da realizagao da avaliagdo
biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipétese alguma.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico - audiometria (original ou copia autenticada em
cartorio), realizado nos 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagdo.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correg@o e sobre a somatdria
da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.6.6 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar (original ou copia autenticada em cartdrio);

b) apresentar parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar em periodo superior a 12 meses anteriores a data de realizagéo da avaliagdo biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 ¢ 5.6.5 deste edital;
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d) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

¢) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) evadir-se do local de realizagdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todas as etapas da avaliagao;

g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 14.10 deste edital.

5.6.7 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de candidatos postulantes ao
cargo.

5.6.8 O nome do candidato que, no ato da inscri¢@o, se declarar com deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado pessoa com deficiéncia, e ndo for
eliminado do concurso, sera publicado em lista a parte e figurara também na lista de candidatos postulantes ao cargo.

5.6.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de suas notas.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: R$ 450,00.

6.2 Sera admitida a inscri¢ao somente via internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, solicitada no periodo estabelecido
no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
inscri¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢éo.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario

6.2.3 O candidato devera imprimir o boleto bancario, que serd disponibilizado na pagina de acompanhamento do concurso, no enderego eletronico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/pge_al 21 _procurador, apos efetuado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario pela pagina de acompanhamento do concurso.

6.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.6 As inscrigdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento ou o deferimento da solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscri¢ao.

6.3 O comprovante de inscri¢ao do candidato estara disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, por meio da pagina
de acompanhamento, ap6s a aceitagdo da inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento. O comprovante de inscrigao ficara
disponivel somente até a data de realizagdo da prova objetiva.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de realizar a solicita¢do de inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.4.1.1 Somente sera permitida uma inscri¢ao por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigao.

6.4.1.2 Durante o periodo de inscri¢do, o candidato podera realizar alteracdo de opgao de atendimento especial/sistema de concorréncia.

6.4.1.2.1 A alteracdo dos dados de que trata o subitem 6.4.1.2 deste edital sera feita mediante uma nova solicitag@o de inscri¢ao, que substituira a tltima inscri¢ao realizada.
6.4.1.2.2 Encerrado o periodo de inscri¢do, as inscri¢des realizadas no sistema de inscricdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente
efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipotese alguma.

6.4.1.3 No momento da inscri¢@o, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgagio de seus nomes, niimeros de inscri¢@o e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.2 E vedada a inscrigio condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e(ou) para outros concursos.

6.4.4 Para efetuar a inscri¢ao, o candidato devera informar o nimero do seu Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos tltimos
seis meses anteriores a data de publicac@o deste edital, em que necessariamente aparega a sua cabega descoberta e os seus ombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificagdes constantes do subitem 6.4.4 deste edital, impeca ou dificulte a sua identificacdo durante a
realizagdo das provas, poderad, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificagdo especial no dia de realizag@o das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificagdo especial podera ser fotografado no dia de realizagdo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do
arquivo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao e outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al_21_
procurador, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital e observado o horario de Brasilia/DF, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente
as instrugdes contidas no sistema de inscri¢do e, portanto, foi acatada. Caso ndo tenha sido reconhecida, o candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, novo
envio de uma foto que atenda as determinag¢des do sistema.

6.4.5 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢@o serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido exceto nas seguintes hipdteses: pagamento em duplicidade; pagamento extemporaneo,
pagamento a maior; pagamento a menor; cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

6.4.7 O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo
da prova objetiva.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.8.1 Havera isengdo do valor da taxa de inscri¢gdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 6.873, de 10 de outubro de 2007, regulamentada pelo
Decreto Estadual n° 3.972, de 30 de janeiro de 2008, e pela Lei Estadual n® 7.858, de 28 de dezembro de 2016.

6.4.8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessio, a correta indicagio, no sistema de inscrigdo, da possibilidade de isengio que pretenda
pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentagao.

6.4.8.2 Para solicitar a isengdo de taxa de inscrigdo, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.8.1 deste edital deverdo, no periodo de inscrigdo estabelecido
no cronograma constante do Anexo I deste edital, por meio de link especifico, disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge al 21
procurador, fazer upload a imagem legivel da documentagio, conforme subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5, conforme o caso, deste edital:

6.4.8.2.1 1* POSSIBILIDADE (desempregado):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo emprego, contendo as paginas de identificagdo pessoal, de contrato de servigo, inclusive a
primeira pagina em branco subsequente ao tltimo contrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou

¢) publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a Administragéo Publica pelo regime estatutario; e

d) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isen¢do mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscri¢des para
este concurso publico; e

e) comprovagdo de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, hé dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.2 2* POSSIBILIDADE (carente):
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a) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que a renda per capita da familia ¢ igual ou inferior a meio salario minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos
dos membros do nuicleo familiar que vivam sob o mesmo teto; e

b) comprovante de inscrigdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social instituidos pelos governos federal, estadual ou municipal; e

¢) declaragao, firmada pelo proprio candidato, de que néo usufruiu do direito da isen¢do mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscri¢des para
este concurso publico; e

d) comprovagao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.3 3* POSSIBILIDADE (doador voluntario de sangue):

a) comprovante emitido pela institui¢do responsavel pelo banco de sangue mantido por organismo de servigo estatal ou paraestatal, desde que a doacao tenha sido
realizada nos ultimos seis meses anteriores ao prazo inicial de inscri¢gdo no concurso publico; e

b) declaragio, firmada pelo proprio candidato, de que nao usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezes no periodo de um ano antes da data final das inscri¢oes para
este concurso publico; e

¢) comprovagdo de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.4 4* POSSIBILIDADE (trabalhador que ganha até um salario minimo por més):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificagéo e anotagdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e das
paginas referentes a alteragdo salarial; ou contracheque atual; e

b) declarag@o firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isengdo mais de trés vezes no periodo de um ano anterior a data final das inscri¢des para
este concurso publico; e

¢) copia de comprovagdo de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.5 deste edital.

6.4.8.2.5 Para comprovar a situag@o de residente ha mais de dois anos no estado de Alagoas, o candidato devera enviar:

a) titulo de eleitor em cartorio de circunscrigdo eleitoral do estado, com emissor anterior a 24 meses da data de publicagio do edital de abertura do concurso publico; ou
b) comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito, com 6rgéo ou entidade publica ou com organizagao ou entidade privada sediada no estado de Alagoas, com
data de emissdo de mais de 24 meses da data de abertura do concurso publico.

6.4.8.3 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema no envio da documentagao constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5 deste edital, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.8.3.1 Nao sera deferida a solicitagdo de isengdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da documentagdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.5 deste
edital.

6.4.8.3.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.
6.4.8.3.3 Nao serfo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

6.4.8.4 A solicitagdo realizada apos o periodo constante do subitem 6.4.8.2 deste edital sera indeferida.

6.4.8.5 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e optar pela
impressao do boleto bancario, por meio da pagina de acompanhamento, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al_21 procurador.

6.4.8.6 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isen¢@o sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso.
Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.7 Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.8.2 deste edital.

6.4.8.8 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdo via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.8.9 Cada solicitagdo de isengdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.8.10 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isencdo de taxa foi deferida a partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste
edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador.

6.4.8.10.1 O candidato com a solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I
deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico
de Interposi¢do de Recurso. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.8.10.2 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicag@o, de congestionamento das linhas
de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposigdo de recurso.

6.4.8.10.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.10.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.8.10.5 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.8.10.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complementagio desta.

6.4.8.10.7 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isengdo de taxa foi deferida, apds a analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo I deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador.

6.4.8.11 O candidato cuja solicitacdo de isengéo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢@o até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo
I deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptagao das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a(s) opgao(des) correspondente(s) aos recursos especiais necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido no méximo nos 12 meses anteriores a data de publicagdo deste edital. O laudo deve atestar a espécie
e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, que justifique o atendimento especial
solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢do no CRM.

6.4.9.1.1 O candidato com deficiéncia visual, em razdo da necessaria igualdade de condi¢des com os demais candidatos, fara jus as condigdes especiais durante a
realiza¢do das provas de que trata o art. 1° da Lei Estadual n® 8.376, de 18 de janeiro de 2021, optando por realiza-las por um dos meios seguintes:

a) por meio do sistema braille;

b) com auxilio de ledor;

¢) com auxilio de computador;

d) por meio do sistema convencional de escrita e com caracteres ampliados.

6.4.9.1.1.1 As condigdes especiais previstas no subitem 6.4.9.1.1 deste edital ndo impedem que o candidato com deficiéncia visual solicite outros meios que melhor
atendam as suas necessidades, ficando a aceitacdo desses meios sujeita aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.1.2 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas ndo estejam entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscri¢do, o
candidato devera assinalar o campo OUTROS dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.4.9.6 deste edital.

6.4.9.1.3 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser justificados pelo laudo por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados no sistema eletronico de inscri¢do nao serdo considerados
na analise da solicitacdo de atendimento especial do candidato.

6.4.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizag@o das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢@o, a opgao correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizagdo das provas;
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b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, emitido no maximo nos 12 meses anteriores a data de publica¢ao deste edital. O laudo deve conter a assinatura
do médico com carimbo e niimero de sua inscrigdo no CRM, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

6.4.9.2.1 E assegurado, independentemente de requerimento, aos candidatos beneficiarios com deficiéncia visual, na forma do art. 16 da Lei Estadual n° 8.376/2021, um
tempo adicional de uma hora para a realizagdo das provas objetivas e discursiva.

6.4.9.2.2 E assegurado aos candidatos na forma do art. 17 da Lei Estadual n° 8.376/2021, independentemente de requerimento, o direito de realizarem as provas em salas
individuais e separadas dos demais candidatos, ficando vedada a utilizagdo de corredores, patios ou quaisquer outras areas de circulagdo coletiva.

6.4.9.2.3 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo
biopsicossocial, sera eliminado do concurso, por descumprir o subitem 12.2 deste edital

6.4.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das etapas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigéo, a op¢ao correspondente a necessidade de amamentar durante a realizagdo das etapas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianca ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.9.8 deste
edital, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel de documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a
data provavel do nascimento).

6.4.9.3.1 A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

6.4.9.3.1.1 O Cebraspe ndo disponibilizara acompanhante para a guarda de crianca.

6.4.9.3.2 O tempo despendido para a amamentag¢@o podera ser compensado até 0 maximo de uma hora.

6.4.9.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo
das provas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.7 deste edital, assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgdo correspondente a utilizagdo de nome
social durante realizagdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4.9.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

6.4.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteracdes, e necessitar realizar as provas armado devera, conforme o prazo descrito no
subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a op¢ao correspondente a necessidade de portar arma durante realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagéo de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, que ndo solicitar o atendimento especial conforme descrito no subitem 6.4.9.5 deste
edital ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma
no concurso.

6.4.9.5.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas altera¢des, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a realizag@o das provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso nao
esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opgdes de recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletronico de inscrigdo, devera,
conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢do, a opgao correspondente ao campo OUTROS e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema
eletrénico de inscri¢do, os recursos especiais necessarios para a realizagdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 meses anteriores a data de publicacao deste edital. O laudo deve atestar a espécie e o
grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), que
justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscrigdo no CRM.

6.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera, conforme prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar a opgdo correspondente na solicitagdo de inscrigao;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaragdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e numero de seu CPF, atestando a sua condigdo de
membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

6.4.9.7.1 Ao candidato que alegar conviccao religiosa, sera reservada sala especial para aguardar o término do horario impeditivo.

6.4.9.8 A documentacdo citada nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital devera ser enviada de forma legivel, no periodo de inscrigéo estabelecido no cronograma
constante do Anexo I deste edital, via upload, por meio de link especifico no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador. Apos esse
periodo, a solicitag@o sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, ou a critério do Cebraspe.

6.4.9.8.1 O fornecimento da documentagéo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4.9.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este
processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

6.4.9.9 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo a que se refere os subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o
candidato devera enviar a referida documentagao por meio de carta registrada para confirmaco da veracidade das informagdes.

6.4.9.10 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscri¢do e néo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento
ndo tera atendimento especial, ainda que faga o envio, via upload, da documentagdo prevista nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Apenas o envio do laudo/
documentagdo ndo ¢ suficiente para a obtengdo do atendimento especial.

6.4.9.11 No caso de solicitagao de atendimento especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnologicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo
das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade.

6.4.9.12 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.13 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida a partir da data estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste
edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador.

6.4.9.13.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, no enderego
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de
Recurso. Apos esse periodo, nio serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.9.13.2 O Cebraspe nio arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas
de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢éo de recurso.

6.4.9.13.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.4.9.13.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

6.4.9.13.5 Nio sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo este edital.

6.4.9.13.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo pendente ou complementagdo desta.

6.4.9.13.7 O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida, apds analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo I deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador.

7 DAS FASES DO CONCURSO

7.1 As fases do concurso estdo descritas no quadro a seguir.
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PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES CARATER

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho
Direito Financeiro

(P1) Objetiva Direito Civil e Empresarial 100
Direito Processual Civil
Direito Tributario
Direito Ambiental
Direito Previdenciario

Eliminatorio
e
classificatorio

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito Tributario

Direito Civil e Empresarial

Direito Processual Civil

Direito Financeiro

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho
Direito Previdenciario

(P2) Discursiva 5 questdes discursivas

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Tributario

(P3) Discursiva g;:z;:g (P;rlz)/;lessua] Civil Peca judicial ou parecer juridico
Direito Financeiro Eliminatério
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho e
Direiro Previdenciario classificatorio

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Tributario

(P4) Oral Direito Civil e Empresarial )
Direito Processual Civil
Direito Financeiro
(P5) Avaliagao de titulos - - Classificatorio

7.1 A prova objetiva terd a duragdo de 5 horas e serd aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital, no turno da tarde.

7.2 A prova discursiva P2 tera a duragéo de 2 horas e 30 minutos e sera aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital, no turno
da manha.

7.3 A prova discursiva P3 terd a dura¢do de 4 horas e serd aplicada na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital, no turno da tarde.
7.4 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital, sera divulgado na internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/pge_al 21 procurador, edital que informara a disponibiliza¢do da consulta aos locais e aos horarios de realizagdo das provas.

7.4.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador para verificar seu local de provas,
por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.4.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

7.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.4.3 O Cebraspe enviara, como complemento as informagdes citadas no subitem 7.4 deste edital, comunicag@o pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengao/atualizagdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no subitem 7.4 deste edital.

8 DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangera os objetos de avaliagdo constantes do item 15 deste edital.

8.2 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco op¢des (A, B, C, D ¢ E), sendo uma tnica resposta correta, de acordo com o comando da
questdo. Havera, na folha de respostas, para cada questdo, cinco campos de marcac¢do: um campo para cada uma das cinco opgdes A, B, C, D e E, devendo o candidato
preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da questao.

8.3 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o inico documento valido para a corregdo da prova. O preenchimento
da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e na folha
de respostas. Em hipotese alguma havera substituigdo da folha de respostas por motivo de erro do candidato.

8.5 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as
que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcagio rasurada ou emendada ou campo de marcagao
nao preenchido integralmente.

8.6 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo do seu processamento eletronico.

8.7 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do niimero de sua inscri¢@o e do niimero de seu documento de identidade.
8.8 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serda acompanhado pelo aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado e
as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

8.9 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

8.10 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos cujas
provas tiverem sido anuladas na forma do subitem 8.9 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 14.22 ¢ 14.24 deste edital, no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge al 21 procurador, em até cinco dias uteis a partir da data de divulgagdo do resultado final nas provas objetivas. A
consulta a referida imagem ficara disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagdo do resultado final no concurso publico.

8.10.1 Apo6s o prazo determinado no subitem 8.10 deste edital, nio serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.

8.11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

8.11.1 A prova objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento eletronico da folha de respostas.

8.11.2 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, sera igual a: 100/ (100 - n) ponto, caso a resposta do candidato esteja
em concordédncia com o gabarito oficial definitivo das provas, em que n representa o nimero de questdes da prova objetiva cujo gabarito tenha sido alterado; 0,00 ponto,
caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas, ndo haja marcagdo ou haja multiplas marcagdes.

8.11.3 A nota na prova objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que a compdem, observado o disposto no subitem 8.12.8.1 deste edital.
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8.11.4 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota inferior a 60,00 pontos.

8.11.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.11.4 deste edital ndo tera classificagdo alguma no concurso publico.

8.11.5 Os candidatos ndo eliminados na forma dos subitens 8.11.4, 14.22 e 14.24 deste edital serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota na prova
objetiva.

8.12 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA

8.12.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulgados na internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al_21_
procurador, a partir das 19 horas da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma
constante do Anexo I deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

8.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso, no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, e seguir as instru¢des ali contidas.

8.12.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.12.2 deste edital, apresentar razdes para a manutengao do gabarito, por meio do Sistema Eletronico
de Interposi¢ao de Recurso, disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulagdes de gabarito serdo divulgadas no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/
concursos/pge_al_21 procurador. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.12.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.12.6 O recurso nao podera conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
8.12.7 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.12.8 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova, havera ajuste proporcional ao sistema de pontuagao,
conforme calculo do subitem 8.11.2 deste edital.

8.12.8.1 As questdes que tiverem o seu gabarito oficial preliminar alterado néo serdo computadas na nota final da prova objetiva.

8.12.8.2 Feitas as alteragdes de gabarito e as correspondentes modificagdes na pontuacgdo de cada questdo que ndo teve o seu gabarito oficial preliminar alterado, serdo
implementadas eventuais anulagdes de questdes, observando-se o disposto no subitem 8.12.7 deste edital.

8.12.9 Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8.12.10 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.12.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DAS PROVAS DISCURSIVAS

9.1 As provas discursivas, de carater eliminatorio e classificatorio, consistirdo de:

a) P2: cinco questdes, a serem respondidas em até 20 linhas cada, no valor de 20,00 pontos cada, totalizando 100,00 pontos.

b) P3: redagdo de uma peca judicial ou de um parecer juridico, de até 120 linhas, no valor de 100,00 pontos, abordando as disciplinas relacionadas no quadro do subitem
7.1 deste edital.

9.2 As provas discursivas serdo avaliadas e pontuadas segundo os critérios estabelecidos no subitem 9.8 deste edital.

9.3 O documento de texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente,
nao sendo permitida a interferéncia ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realiza¢do das
provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto - o qual sera gravado
em audio -, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.

9.4 O documento de texto definitivo das provas discursivas nao podera ser assinado, rubricado ou conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique o candidato, sob pena de serem anuladas. Assim, a detecgdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcri¢ao dos textos definitivos
acarretara a anulagdo da respectiva prova discursiva.

9.5 O documento de texto definitivo da prova discursiva sera o unico documento valido para a avaliagdo das provas discursivas. As folhas para rascunho do caderno de
provas sao de preenchimento facultativo e nao sao validas para a avaliagdo das provas discursivas.

9.6 Nao havera substituicdo do documento de texto definitivo por erro do candidato em seu preenchimento.

9.7 DAS INSTRUCOES DE UTILIZACAO DE MATERIAL DE CONSULTA PARA A REALIZACAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

9.7.1 Para a realizacdo das provas discursivas, podera haver consulta a legislagdo desacompanhada de anotagdo ou comentario, mesmo que em formato de livro, vedada
a consulta a obras doutrinarias, simulas e orienta¢do jurisprudencial, bem como a utilizagdo de copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet, sob pena
de eliminagdo do concurso.

9.7.2 Material de uso permitido:

a) legislagdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;

b) codigos;

¢) decretos;

d) resolugoes;

e) instrugdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo;

h) regimento interno dos tribunais ¢ dos conselhos;

i) leis de introdugdo dos codigos.

9.7.2.1 O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como:

a) trechos destacados por marca texto, sublinhados etc.;

b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 2° da Lei n° 8.112/1990);

¢) separagao de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.

9.7.3 Material de uso proibido:

a) codigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

¢) sumulas;

d) enunciados;

e) exposigdes de motivos dos codigos;

f) jurisprudéncias;

g) informativos de tribunais;

h) orientagdes jurisprudenciais;

i) copias reprograficas (xerox ou similares);

j) revistas;

k) livros de doutrina;

1) copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet;

m) livros, apostilas, anotagdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de peti¢des, roteiros/rotinas ou fluxogramas de petigdes e afins;

n) dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer contetido similar aos indicados anteriormente;

0) computador, notebook, tablet, dispositivo eletrénico ou equipamentos similares (indicados no subitem 14.22 deste edital).
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9.7.4 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizagdo durante
a prova, sob pena de ndo poder consulta-los.

9.7.4.1 O material de consulta de que trata o subitem 9.9 deste edital podera ser conferido antes e no decorrer das provas escritas.

9.7.5 O candidato que descumprir as instrugdes de utilizagdo de material de consulta tera sua prova anulada e sera eliminado do concurso.

9.7.6 Durante a realizagdo das provas discursivas, ndo sera permitida a comunicagao entre os candidatos.

9.7.7 Todo o material de consulta devera estar redigido em Lingua Portuguesa.

9.8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS DISCURSIVAS

9.8.1 Com base na lista organizada na forma do subitem 8.11.5, respeitados os empates na ultima colocagdo e considerando-se a reserva de vagas para candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados na prova objetiva e posicionados até os quantitativos estabelecidos
no quadro abaixo.

Cargo Candidatos da ampla concorréncia Candidatos com deficiéncia

N° de inscritos N° de corregdes N° de inscritos N° de corregdes
Procurador do Estado de Alagoas - 1* | Inferior a 1.500 100 Inferior a 1.500 20
Classe Superior a 1.500 120 Superior a 1.500 30

9.8.1.1 Caso o niimero de candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia aprovados na prova objetiva seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem
9.8.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da ampla concorréncia posicionados na prova objetiva até o limite total de corregdes estabelecido
no referido subitem, respeitados os empates na ultima colocagéo.

9.8.2 Os candidatos cujas provas discursivas ndo forem corrigidas na forma do subitem 9.8.1 deste edital estardo automaticamente eliminados e ndo terdo classificagao
alguma no concurso.

9.8.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisorio na prova discursiva listara apenas os candidatos que tiverem sua prova discursiva corrigida,
conforme subitem 9.8.1 deste edital.

9.8.4 As provas discursivas serdo avaliadas quanto ao dominio do contetido dos temas abordados - demonstragdo de conhecimento técnico aplicado -, bem como quanto
ao dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

9.8.4.1. Tanto nas questdes discursivas quanto na pega judicial ou parecer juridico, a avaliagdo de contetido sera feita por pelo menos dois examinadores. A nota de
conteudo do candidato sera obtida pela média aritmética de duas notas convergentes atribuidas por examinadores distintos.

9.8.4.2 Duas notas de conteudo serdo consideradas convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota maxima de contetido possivel em cada questdo, peca judicial
ou parecer juridico das provas discursivas.

9.8.4.3 Caso as duas primeiras avaliagdes de conteudo ndo resultem convergentes, a prova sera submetida a um terceiro examinador, e assim sucessivamente até que haja
convergéncia entre duas notas.

9.8.5 As questdes da prova discursiva P2 valerdo 20,00 pontos cada, totalizando 100,00 pontos, sendo avaliadas conforme os seguintes critérios:

a) o desenvolvimento do tema totalizara a nota relativa ao dominio do contetido juridico (NCi), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 14,00 pontos, em que i
=1,2, 3,4 ¢S5 corresponde ao niimero da questéo discursiva em apreco;

b) a apresentagdo e a estrutura textuais, a coeréncia e a coesdo do texto, o dominio da modalidade escrita, bem como a capacidade argumentativa do candidato totalizarao
a nota relativa a técnica de redagdo e de exposi¢ao da linguagem (TRELI), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 6,00 pontos;

c¢) para efeito de avaliagdo, sera desconsiderado qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas
estabelecido;

d) sera calculada, entdo, para cada questdo, a nota na questdo (NQi) pela formula NQi = NCi + TRELI;

e) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a zero;

f) a nota final da prova discursiva P2 (NP2) sera calculada pela formula NP2 = NQI + NQ2 + NQ3 + NQ4 + NQ5;

g) sera eliminado o candidato que obtiver NP2 < 50,00 pontos.

9.8.6 A peca judicial ou o parecer juridico da prova discursiva P3 valera 100,00 pontos e sera avaliada conforme os critérios a seguir:

a) o desenvolvimento do tema totalizara a nota relativa ao dominio do contetido juridico (NC), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 70,00 pontos;

b) a apresentagdo e a estrutura textuais, a coeréncia e a coesdo do texto, o dominio da modalidade escrita, bem como a capacidade argumentativa do candidato totalizarao
a nota relativa a técnica de redagio e de exposi¢do da linguagem (TREL), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 30,00 pontos;

c¢) para efeito de avaliagdo, sera desconsiderado qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas
estabelecido;

d) sera calculada, entdo, a nota na prova discursiva P3 (NP3) pela formula NP3 = NC + TREL,;

e) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a zero;

f) serd eliminado o candidato que obtiver NP3 < 50,00 pontos.

9.8.7 Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que ndo devolver o documento de texto definitivo, o que acarretara a sua eliminagéo do concurso.

9.8.8 A nota final nas provas discursivas sera a média aritmética das notas obtidas na prova discursiva P2 e na prova discursiva P3. Sera eliminado o candidato que obtiver
nota final das provas discursivas inferior a 60,00 pontos.

9.8.9 O candidato que se enquadrar na alinea “g” do subitem 9.8.5, na alinea “f” do subitem 9.8.6, no subitem 9.8.7 ou no subitem 9.8.8 deste edital ndo tera classificagdo
alguma no concurso.

9.9 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA

9.9.1 O padrao preliminar de resposta da prova discursiva sera divulgado na internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador,
a partir das 19 horas da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

9.9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrido preliminar de resposta da prova discursiva dispora do periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo I deste edital para fazé-lo, por meio do Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso, disponivel no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
pge_al 21 procurador, e seguir as instrugdes ali contidas.

9.9.3 Se houver alteragdo, por forga de impugnagao, do padrao preliminar de resposta da prova discursiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido. Néo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.9.4 Apos o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de resposta da prova discursiva, sera definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado
provisorio na prova discursiva.

9.9.5 No recurso contra o resultado provisorio na prova discursiva, ¢ vedado ao candidato novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a
possibilidade de impugnar a corregdo de sua resposta de acordo com o padrio definitivo.

9.9.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na prova discursiva devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisorio.

10 DA PROVA ORAL

10.1 Respeitados os empates na tltima colocagdo, serdo convocados para a realizagdo da prova oral os candidatos aprovados nas provas discursivas posicionados até os
quantitativos constantes do quadro a seguir, considerando-se a soma da nota na prova objetiva e da nota final nas provas discursivas.
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10.1.1 Ainda que haja candidatos que se declararam com deficiéncia aprovados nas provas discursivas, se o quantitativo de convocagdes para eles ndo for atingido, isso
ensejard o aumento correspondente de convocagdes na ampla concorréncia.

10.1.2 Os candidatos ndo convocados para a prova oral estardo eliminados e nio terdo classificagdo alguma no concurso.

10.2 A prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio, valera em seu conjunto 100,00 pontos e versara sobre as areas de conhecimento estabelecidas no quadro de
provas constante do subitem 7.1 deste edital.

10.3 A prova oral terd duragdo de até 20 minutos, tempo em que o candidato devera ler e responder as quatro questdes a respeito dos temas extraidos dos objetos de
avali¢do das areas do conhecimento estabelecidas para a prova oral e de acordo com o ponto a ser sorteado com 24 horas de antecedéncia do horario de inicio da referida
prova lhe forem entregues por escrito, bem como responder as argui¢des da banca examinadora.

10.4 A prova oral sera realizada na presenca dos integrantes da Banca Examinadora, dos fiscais de sala e do cinegrafista.

10.5 A nota final na prova oral sera apurada considerando-se a média das notas relativas a cada questo, nos termos do art. 24 da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.

10.6 Na avaliacdo da prova oral serdo avaliados os seguintes quesitos: dominio do conhecimento juridico, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentagéo e o
uso correto do verniculo.

10.7 Seréa eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60,00 pontos na prova oral ou que ndo comparecer para a realizagdo da prova.

10.7.1 Também sera eliminado do certame e néo tera classificagdo o candidato que ndo obtiver a nota minima de 40,00 pontos em cada uma das disciplinas referidas
quadro de provas constante do subitem 7.1 deste edital.

10.8 Em hipdtese alguma, o candidato podera assistir a prova de outro candidato.

10.9 No dia de realiza¢@o da prova oral, em cada turno de sua realizagdo, os candidatos permanecerdo isolados em uma sala de espera.

10.11 Os candidatos ndo poderdo, durante a realizagdo da prova, manter comunicacao entre si, utilizar maquinas calculadoras ou similares, livros, anota¢des, impressos
ou qualquer outro material de consulta, ou, ainda, fazer qualquer anotagao.

10.12 A prova oral sera gravada em sistema audiovisual exclusivamente pelo Cebraspe para fins de registro da avaliagdo.

10.13 Por ocasido da realiza¢do da prova oral, todos os candidatos deverdo apresentar-se adequadamente trajados, sendo que os candidatos do sexo masculino deverdo
apresentar-se obrigatoriamente usando terno e gravata.

10.14 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na prova oral devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisorio.

10.15 Demais informagdes a respeito da prova oral constardo de edital de convocacdo para essa fase.

11 DA AVALIACAO DE TITULOS

11.1 Serdo convocados para a avaliagdo de titulos e para o envio dos atestados a que se refere o subitem 3.10.2 deste edital os candidatos aprovados na prova oral e
posicionados até os quantitativos previstas no quadro abaixo.

11.1.1 Caso haja candidatos empatados na ltima posicao, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 13.1 deste edital.

Careo Quantidade de convocagdes de candidatos de ampla | Quantidade de convocagdes de candidatos com
& concorréncia deficiéncia
Procurador do Estado de Alagoas - 1* Classe 122 3

11.1.2 Os candidatos ndo convocados para a avaliagdo de titulos serdo eliminados e néo terdo classificagdo alguma no concurso.

11.1.2.1 Ainda que haja candidatos que se declararam com deficiéncia aprovados na prova oral, se o quantitativo de convocagdes para eles ndo for atingido, isso ensejara
o aumento correspondente de convocagdes na ampla concorréncia.

11.2 A avaliagdo de titulos valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

11.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data do envio, observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

. . ‘ VALOR
ALINEA TITULO VALOR UNITARIO MAXIMO
Diploma, devidamente registrado, de Doutor em Direito ou certificado de defesa e aprovagdo
A 4,00 4,00
de tese.
B Diploma, devidamente registrado, de Mestre em Direito ou certificado de defesa e aprovacdo 3.00 3.00

de dissertag@o.

Certificado, devidamente registrado, de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo na
C area juridica, nacional ou estrangeira, com carga horaria minima de 360 horas, conferido apés [ 1,00 2,00
atribui¢do de nota de aproveitamento.

Exercicio do magistério superior, em disciplina da area juridica, desenvolvido em Institui¢do de

D Ensino Superior publica e(ou) particular, reconhecida pelo MEC. 0,50/ano 2,00
Exercicio de cargo ou de fungao publica de natureza juridica, de provimento efetivo 0,50/ano 2,00
Livros publicados por editora com numero de inscrigdo no ISBN, de autoria individual, no

F - DO 1,00 2,00
ambito da ciéncia juridica.
Artigos ou pareceres juridicos publicados em revista especializada com conselho editorial e

G . Y 0,50 1,00
numero de inscri¢do no ISSN
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

11.4 Recebera pontuagdo zero o candidato que ndo enviar, via upload, a imagem legivel dos titulos na forma, no prazo e no horario estipulados no edital de convocagio
para a avaliagdo de titulos.

11.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e(ou) via requerimento administrativo.

11.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio pontuagio, a correta indicagio, no sistema de upload da documentagio da avaliagio de titulos, da
alinea a que se refere cada conjunto de imagens submetidas.

11.6.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” ¢ “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.
11.6.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As imagens que nio
forem condizentes com a alinea indicada serdo desconsideradas para fins de analise.

11.6.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que nio forem submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

11.7 O envio da documentagao constante do subitem 11.11 deste edital ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nio se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.
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11.8 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagio constante do subitem 11.11 deste edital.

11.8.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informagdes.

11.9 A veracidade das informagdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
no caso de serem prestadas informagoes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagéo do concurso. Aplica-se,
ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

11.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos no periodo e na forma previstos neste edital e no edital de convocagao para
essa fase.

11.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS

11.11.1 Para a comprovagdo da conclusido do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, alineas A e B, sera aceita a imagem legivel do diploma,
devidamente registrado, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceita a imagem do certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou
mestrado, expedido por institui¢ao reconhecida pelo MEC, desde que acompanhada da imagem do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos
obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o historico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusio do curso, o certificado/declaragdo néo sera aceito.

11.11.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceita a imagem legivel apenas do diploma, desde que revalidado por institui¢do de ensino
superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem 11.2 deste edital.

11.11.1.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

11.11.2 Para comprovagédo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, alinea C, serd aceita a imagem legivel do certificado, com carga horaria
minima de 360 horas, atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educago, do Conselho Nacional
de Educagao (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagio (CFE). O certificado devera atestar, ainda, a carga horaria minima exigida.
Também sera aceita imagem legivel de declaragdo de conclusio de pos-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo historico escolar no qual conste
a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende
as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

11.11.2.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada
uma declaragio do responsavel pela organizagao e realizagdo do curso atestando que o este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem anterior.

11.11.3 Para receber a pontuagio relativa ao exercicio de atividade profissional, alineas D e E, o candidato devera atender a uma das seguintes opgdes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessario o envio da imagem legivel de trés documentos: 1 - diploma do curso de graduagao
em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscrigdo na OAB
e atender ao disposto no subitem 11.11.3.3; 2 - copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas: identificagdo do trabalhador; registro do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanga na razao social da
empresa; e 3 - declaragdo do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo de nivel superior realizado e a descrigdo das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/institui¢ao publica: sera necessario o envio da imagem legivel de dois documentos: 1 - diploma do curso de graduagdo em Direito a fim de
se verificar qual a data de conclusdo do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscrigdo na OAB e atender ao disposto
no subitem 11.11.3.3 deste edital; 2 - declaragdo/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituigdo, que informe o periodo (com inicio
e fim, até a data da expedi¢do da declarag@o), a espécie do servigo de nivel superior realizado e a descri¢ao das atividades desenvolvidas;

¢) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd necessario o envio da imagem legivel de trés documentos: 1 - diploma de graduagao
em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusédo do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscrigdo na OAB e
atender ao disposto no subitem 11.11.3.3 deste edital; 2 - contrato de prestagdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o contratante; e 3 - declaragdo
do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo de nivel superior realizado e a descrigdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servigo prestado como autdonomo, sera necessario o envio da imagem legivel de trés documentos: (1) diploma de graduagdo em Direito a
fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso ou documento oficial da OAB (por exemplo, certeira da OAB) que ateste a data de inscrigdo na OAB para atender
ao disposto no subitem 11.11.3.3 deste edital; (2) recibo de pagamento auténomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do periodo trabalhado como
autonomo; e (3) declaragdo do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) a espécie do servigo realizado e a descri¢o das atividades;
11.11.3.1 A declaragio/certiddo mencionada na letra “b” do subitem 11.11.3 deste edital devera ser emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo
orgao de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responséavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

11.11.3.1.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas (CDP), a declaragdo devera conter o nome do
orgdo por extenso, nio sendo aceitas abreviaturas.

11.11.3.2 Para efeito de pontuagdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fragdo de ano nem sobreposi¢ao de tempo.

11.11.3.3 Para efeito de pontuagdo de experiéncia profissional, somente serd considerada a experiéncia apds a conclusdo do curso superior.

11.11.4 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas F e G, o candidato devera enviar imagem legivel da capa da publicagdo e da ficha
catalografica da publicagdo cadastrada no ISBN ou ISSN, que devera conter o nome do candidato.

11.11.4.1 Publicagdes sem o nome do candidato deverdo ser acompanhadas de declaragdo do editor, emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria exclusiva.
11.12 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11.13 Cada titulo sera considerado uma tUnica vez.

11.14 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribui¢do de Pontos para a Avaliagio de Titulos, bem como os que excederem o limite de
pontos estipulados no subitem 11.2 deste edital serdo desconsiderados.

11.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na avaliagdo de titulos devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital
de resultado provisorio.

12 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota final no concurso sera o somatorio da nota na prova objetiva, da nota final nas provas discursivas, da nota final na prova oral e da pontuagao obtida na avaliagdo
de titulos.

12.1.1 Na apuragdo da nota final no concurso, quando a divisdo ndo for exata, sera levada em conta a fragdo, sem arredondamento ou aproximagao, nos termos do
paragrafo unico do art. 27 da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.

12.2 Sera calculada, também, a média aritmética das notas obtidas na prova objetiva, nas provas discursivas e na prova oral.

12.2.1 Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver média aritmética, calculada conforme subitem 12.2 deste edital, inferior a 60,0 pontos, sendo que ndo havera
revisdo de provas nesse momento.

12.2.2 O candidato que se enquadrar no subitem 12.2.1 deste edital ndo tera classificagdo alguma no concurso e néo tera suas notas finais publicadas, nos termos do art.
32 da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.

12.3 Apobs o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes do item 13 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de
classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.

12.4 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscrigéo, se declararem com deficiéncia, se ndo forem eliminados no concurso e considerados pessoas com deficiéncia na
avaliag@o biopsicossocial, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagdo geral.

12.5 Serao considerados aprovados no concurso e constardo na lista de homologagao do certame os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas no item
4 neste edital, estando os demais eliminados no certame e sem classificagdo, inexistindo, portanto, cadastro de reserva, conforme art. 30 da Resolugdo CSPGE n° 6/2021.
12.5.1 Caso nao haja candidato com deficiéncia aprovado até o nimero de vagas estipulado no quadro do item 4 deste edital, serdo contemplados os candidatos da listagem
geral em numero correspondente, observada rigorosamente a ordem de classificagio e o limite total de candidatos definido no quadro de vagas.
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12.6 Inexistindo candidatos aprovados fora da lista de homologagéo, nos moldes do subitem 12.5 deste edital, ¢ impossivel a nomeagado de candidatos eliminados para
suprir eventual desisténcia ou exoneragdo de aprovados.

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver maior idade, conforme o art. 31, paragrafo 1°, alinea “a”, da Resolu¢ao CSPGE n° 6/2021;

b) obtiver a maior nota na prova discursiva P3;

c) obtiver a maior nota na prova discursiva P2;

d) obtiver a maior nota na prova oral.

e) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal).

13.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “a” do subitem 13.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final no concurso, para a
apresentacdo da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins de desempate.

13.2.1 Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da certidao de nascimento, sera considerada
como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

13.3 Os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 13.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagéo que
comprovara o exercicio da fungéo de jurado.

13.3.1 Para fins de comprovagao da fungio citada no subitem 13.2 deste edital, serdo aceitas certiddes, declara¢des, atestados ou outros documentos publicos (original ou
copia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justi¢a Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungio de jurado, nos termos do art.
440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, alterado pela Lei n° 11.689/2008.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condigdes, excetuados os casos especificos previstos na legislagdo vigente para o atendimento especializado para
a realiza¢do das provas.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais ¢ comunicados referentes a este concurso piiblico publicados no Diério
Oficial do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21_procurador.

14.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades
sistémicas ou gerem a indisponibilidade de servigos, os prazos de acesso a esses links serdo automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a
indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacao podera ser feita sem alteragdo das condigdes deste edital.

14.3.2 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

14.4 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso piblico na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia
(UnB) - Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe - Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador, ressalvado o disposto no subitem 14.6 deste edital, e por meio do enderego eletronico sac@cebraspe.org.br.
14.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, postando correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o endereco eletronico sac@cebraspe.org.br.

14.6 Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 14.3 deste edital.

14.6.1 Nao serao fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atengdo ao disposto no art. 31 da Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011.
14.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso, por meio de correspondéncia ou e-mail instruido com copia do documento de identidade e do CPF.
O requerimento podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario proprio, a disposigao do candidato na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o subitem 14.5 deste edital.
14.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscrigdo devera entregar requerimento de solicitagdo de alteracdo de dados cadastrais
das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) - Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do Cebraspe - Asa Norte, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe - PGE/AL (Solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais) - Caixa
Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o endereco eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de copia dos documentos que contenham os
dados corretos e copia da sentenga homologatoria de retificagdo do registro civil.

14.8.1 O candidato que solicitar a alteragdo de nome, nos termos do subitem 14.8 deste edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos
com inscrigdes abertas e para os futuros eventos.

14.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscri¢do ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao e
do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizagdo das provas.

14.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de
identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo em papel (somente o modelo com foto).

14.10.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitagdo digital (modelo eletronico)
ou qualquer outro documento em formato digital; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do documento de identidade.

14.11 O candidato que, por ocasido da realizagdo das provas e da avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararam com deficiéncia, ndo apresentar o documento
de identidade original, na forma definida no subitem 14.10 deste edital, ndo podera realiza-las e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

14.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera entregar a equipe de aplicagdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao policial expedido, no maximo, 90 dias antes
da data de realizag@o das provas, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O
documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagao.

14.12.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
14.12.2 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe podera proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de
realizagdo das provas.

14.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

14.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para seu inicio.

14.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

14.15.1 A inobservancia do subitem 14.15 deste edital acarretara a nio correcdo das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso publico.

14.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

14.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipotese alguma.

14.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o
término das provas.

14.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

14.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a
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eliminag¢do automatica do candidato do concurso.

14.21 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislagao, ressalvado o disposto no subitem 9.7 deste edital.

14.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relogio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de 4gua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas etc.).

14.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos
relacionados no subitem 14.22 deste edital.

14.22.1.1 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excegdo dos casos previstos na Lei Federal n° 10.826/2003, e suas
alteragdes. O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscri¢do, conforme subitem 6.4.9.5 deste edital.
14.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de
aplicagdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 14.22 deste edital.

14.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como qualquer equipamento eletronico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia
direta, durante a realizagdo das provas.

14.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

14.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 14.22 deste edital no dia de realizagdo das provas.

14.22.4 O Cebraspe nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

14.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagio das provas nem por danos
a eles causados.

14.23 No dia de realizagdo das provas, o Cebraspe podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

14.24 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagdo de suas provas, o candidato que durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com
outro candidato;

¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 14.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o documento de textos definitivo;

i) descumprir as instru¢des contidas em editais, no caderno de provas, na folha de respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovagdo ou a aprovagdo de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem 6.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafologico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico;

s) descumprir as medidas de prote¢do em razdo da pandemia do novo coronavirus a serem oportunamente divulgadas.

14.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
substitutivo.

14.26 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagdes
referentes ao contetido das provas ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

14.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

14.28 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara a eliminagio do candidato do concurso.

14.29 Serao divulgadas oportunamente as informagdes a respeito das medidas de protecdo que serdo adotadas no dia de realizagdo das provas, em razdo da pandemia do
novo coronavirus.

14.30 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo.

14.31 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 14.7 ou 14.8 deste edital, conforme o caso, ¢ perante a PGE/
AL, ap6s a homologagao do resultado final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seus dados
pessoais e de seu enderego.

14.32 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do concurso e a apresentagdo para os exames da avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem
com deficiéncia e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do proprio candidato.

14.33 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor até a data de publicagdo deste edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de
avaliagdo constantes do item 15 deste edital.

14.34 A legislag@o com entrada em vigor apos a data de publicagao deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serdo
objeto de avaliagdo.

14.34.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboragdo de questdes, desde que publicadas até a data de publicagdo deste
edital.

14.35 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro edital.

14.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pela PGE/AL.

15 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

15.1 HABILIDADES
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15.1.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensio, aplicagdo, analise, sintese e
avaliag@o, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

15.2 CONHECIMENTOS

15.2.1 Os conhecimentos avaliados nas provas sdo aqueles minimos necessarios para o exercicio da fungio publica, cumprimento das normas e legislagdes vigentes e
outras medidas alternativas fundamentais aos cargos oferecidos neste certame.

15.2.2 Cada questao das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

15.2.3 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Objeto, contetido e evolugdo do direito constitucional. 2. Teoria da constitui¢do: o constitucionalismo; conceito e concepgdes de
constituicdo; classificagdo das constituigdes; poder constituinte originario e derivado; revisdo constitucional; reforma constitucional; revisdo e emenda constitucional;
limites ao poder de reforma: materiais, circunstanciais e temporais. 3. Constitui¢do e ordem juridica: supremacia da constituigao; vicio e sangdo de inconstitucionalidade;
controle de constitucionalidade; direito constitucional intertemporal; vigéncia, validade e eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais do regime constitucional
anterior; disposi¢des constitucionais gerais e transitorias. 4. Normas constitucionais: classificacao, eficacia, aplicabilidade, interpretacdo e integragao. 5. Direitos e garantias
fundamentais: individuais e coletivos. Liberdade, igualdade, devido processo legal, inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicagdes, propriedade e sua fungio
social, direitos constitucionais dos presos e outros. 6. Direitos sociais e difusos. 7. Nacionalidade: aquisi¢do e perda da nacionalidade, condi¢o juridica do brasileiro nato
¢ naturalizado e do estrangeiro. 8. Direitos politicos. 9. Direito a satide, Sistema Unico de Satide e a judicializagio de politicas publicas. 10. Federagdo: caracteristicas,
soberania e autonomia no Estado federal, federalismo no Brasil, reparti¢do de competéncias na Constitui¢do de 1988. 11. Intervengéo federal nos estados. 12. Intervengao
estadual nos municipios. 13. Poderes estatais em geral. A unidade do poder estatal e seu exercicio por 6rgéos independentes e harmonicos, segundo critério funcional: a
separagdo de poderes. 14. Poder Legislativo: estrutura, organizagao, processo legislativo. 15. Poder Executivo. 16. Poder Judiciario. Organizagao do Poder Judiciario: O
Supremo Tribunal Federal; 6rgaos da Justiga Federal; orgdos da justica estadual. Estatuto da Magistratura. Garantias do Poder Judiciario. 17. Organizagdo dos estados-
membros. Poder constituinte estadual: modalidade, atuagao, limites e controle. As constitui¢des estaduais. Defini¢do e limites do poder constituinte dos estados. Royalties
e participagdes especiais. 18. Governo dos estados-membros. Poder Legislativo estadual. Poder Executivo estadual. Poder Judiciario estadual: organizagao judiciaria;
agdo direta de inconstitucionalidade. 19. Organizagdo dos municipios. Criagdo e organizagdo dos municipios. Autonomia municipal: as leis organicas municipais. 20.
Administragdo publica. Principios. Administragao direta e indireta. 21. Fungdes essenciais a Justiga. Ministério Publico. Advocacia da Unido e dos estados. Defensoria
Publica. 22. Finangas publicas: orgamento. Principios constitucionais federais e estaduais. Fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial.
Tribunais de Contas da Unido e dos estados: competéncias. Operagdes de crédito, inclusive externas, contraidas por estados ou municipios. Transferéncias voluntarias
e retengdo de receitas publicas. 23. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria: controle interno; controle externo e tribunais de contas dos estados-membros. 24.
Ordem social. Seguridade social. Educagao, cultura e desporto. Ciéncia e tecnologia. Comunicagao social. Meio ambiente. Familia, crianga, adolescente e idoso.
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Fungdo administrativa. Regime juridico administrativo. Poderes da administragdo. 2. Principios constitucionais da administragdo
publica. 3. Administragdo publica: organizagao, descentralizagio, desconcentragdo, orgdos publicos. 4. Administragdo indireta. Pessoas administrativas: pessoas politicas,
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes e outras entidades privadas delegatarias. Subsidiarias. Participagdo estatal minoritaria em
sociedade privada. 5. Terceiro setor. Delegagdo social. Organizagdes sociais e organizagdes da sociedade civil de interesse publico. Entidades de utilidade publica.
Servigos sociais autdnomos e outras entidades publicas. Contratos de gestdo e termos de parceria. 6. Servidores publicos. Agentes publicos. Classificagdo. Cargo, emprego
e fungdo. Normas constitucionais. Provimento. Vacancia. Direitos e vantagens dos servidores publicos. Sistema remuneratorio. Subsidio. Vencimento. Teto remuneratorio.
Vantagens pecuniarias. Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. 7. Ato administrativo. Nogdes gerais.
Elementos. Caracteristicas. Classificagdo. Desfazimento: anulagdo e revogagdo. Sanatéria voluntaria. Prescrigdo. 8. Processo administrativo. Conceito. Requisitos.
Objetivos. Fases do procedimento. Principios do procedimento. 9. Licitagdes. Fungao regulatoria. Licitagdes sustentaveis. Principios. Competéncia legislativa. Dispensa
e inexigibilidade. Registro de precos. Modalidades. Concorréncia, tomada de precos, convite, concurso, leildo, pregdo presencial e pregdo eletronico. Registro de
pregos. Habilitagdo. Julgamento. Recursos. Adjudicagdo e homologagdo. Anulagio e revogagdo. 10. Regime diferenciado de contratagdo. 11. Contratos da administragao,
contratos administrativos e convénios. Contratos administrativos: nogdes gerais, elementos, caracteristicas, clausulas exorbitantes, formalizagdo, alteragdo, execugdo
e inexecucdo. Equilibrio econdmico-financeiro. Revisdo, reajuste e repactuacdo. Prorrogacdo. Desfazimento e consequéncias. 12. Servigo publico. Nogdes gerais.
Principios especificos. Competéncia da Unido, estados e municipios. Formas de execug@o. Delegagdo. Concessdo. Permissdo. Autorizagdo. Parcerias publico-privadas.
Concessao administrativa e concessio patrocinada. Gestdo associada dos servigos publicos. Poder concedente, concessionario e usudrios. 13. Tarifa e prego. Modelos
tarifarios. Receitas alternativas, complementares, acessorias e projetos associados. Retomada do servigo. Encampagao. Desapropriagao. Reversibilidade dos bens afetos
ao servigo. 14. Desestatizagdo. Privatizagdo. Delegacdo. Terceirizagdo. Despolitizagdo. Participagao. Consensualidade. Agentes e 6rgdos reguladores. Caracteristicas. A
atividade de regulagdo. Regulacdo normativa, executiva e judicante. Autorregulagdo. Deslegalizagdo. Agéncias reguladoras. Controle da atividade regulatoria. 15. Poder
de policia. Nogdo. Caracteristicas. Modalidades. Limites. 16. Limitagdes administrativas do direito de propriedade. Ocupagdo temporaria. Requisi¢cdo administrativa.
Tombamento. Serviddo. Desapropriagdo. 17. Estatuto das cidades. 18. Bens publicos do Estado: classificagdo, regime juridico. Trespasse de uso. Regime de bens das
empresas estatais e das empresas prestadoras de servigos publicos. 19. Responsabilidade civil do Estado e das pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigos
publicos. Responsabilidade civil das agéncias reguladoras. Nogdes gerais. Responsabilidade objetiva. Caso fortuito e for¢a maior. Fato do principe. Atos do Poder
Legislativo e do Poder Judiciario. Institui¢des financeiras publicas e responsabilidade de seus administradores. 20. Controle administrativo, legislativo e jurisdicional
da administragdo. Improbidade administrativa. 21. Intervengdo do Estado na propriedade. Nogdes gerais. Ocupagdo temporaria. Requisi¢ao. Limitagdo administrativa.
Serviddo administrativa. Tombamento. Intervengdo sancionatéria: multa, interdigdo, destrui¢do de coisas e confisco, parcelamento e edificagdo compulsorios. 22. O
exercicio de advocacia do Estado: natureza, fins, estrutura, direitos e deveres dos procuradores do Estado de Alagoas (Lei Complementar Estadual n® 07, de 18/7/1991).
23. Regime Juridico Unico dos Servidores Civis do Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 5.247/1991). 24. Processo Administrativo Estadual (Lei Estadual n°® 6.161, de
26/06/2000).

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Direito do Trabalho: conceito, fontes, principios, interpretagdo, legislagdo do trabalho
no Brasil. Evolugao, renuncia e transagdo. Direito constitucional do trabalho. Reforma trabalhista. 2. Relagdo de trabalho. Relagdo de emprego. 3. Contrato de trabalho
e contratos afins. 4. Contrato de trabalho. Alteragdo. Transferéncia de fungdo, jus variandi, promogdo, rebaixamento, remogao. Suspensdo. Interrupgdo. Empregado.
Trabalhadores auténomos, avulsos, eventuais, temporarios. 5. Vinculagdo legal e vinculagdo contratual. Espécies. Caracterizagdo. Terceirizagdo. Responsabilidade do
tomador do servigo por danos materiais e morais. 6. Sujeitos da relagdo de emprego: empregador, poder hierarquico, diretivo e disciplinar, empresa e estabelecimento,
solidariedade de empresas, sucessdo de empregadores. 7. Agentes publicos. Agentes politicos. Servidores publicos. Empregados publicos. Procuradores do Estado.
Regimes juridicos funcionais. Regime estatutario. Regime trabalhista. Contrato temporario. 8. Remunerag@o. Salario. 9. Duragdo do trabalho. 10. Condigdes especiais
de trabalho. 11. Nacionalizagdo do trabalho. 12. Trabalho da mulher e do menor. 13. Férias. 14. Gratificagdo de Natal. 15. Estabilidade e garantia de emprego. 16. Fundo
de garantia por tempo de servigo. 17. Aviso prévio. 18. Extin¢ao do contrato de trabalho. Formas e efeitos. 19. Direito coletivo. Entidades sindicais e organizagao. 20.
Sindicalizagdo dos servidores publicos. Negociagdo coletiva. Convengéo coletiva. Arbitragem. 21. Greve no servigo publico. Lockout. 22. Prescrigdo e decadéncia.
23. Direito processual do trabalho: principios, fontes, autonomia e interpretagdo. 24. Organizagdo da Justica do Trabalho. Composi¢ao e funcionamento. Competéncia
de Justica do Trabalho. Jurisdi¢do e competéncia dos 6rgdos da Justiga do Trabalho. 25. A¢do trabalhista. Sujeitos. Causa. Objetivo. Classificagdo. Condigdes de seu
exercicio. 26. Atos, termos e prazos processuais. Nulidades. 27. Dissidio individual de trabalho. Processo e procedimentos. Prazos. Exce¢oes. Nulidades. Recursos.
Execugdo. Prescri¢do. Prerrogativas da Fazenda Publica. Aplicagdo subsidiaria do Codigo de Processo Civil. Comissdo de Conciliagdo Prévia. 28. Dissidio coletivo.
Processo e procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenga normativa. Recursos cabiveis. 29. Mediagao e arbitragem. 30. Fase decisoria.
Estrutura da sentenga. Requisitos formais. Efeitos. Coisa Julgada formal e material. 31. Sistema recursal trabalhista. Espécies de recursos. Pressupostos. Efeitos. Juizos
de admissibilidade. 32. Execugdo trabalhista. Execugdo provisoria e definitiva. Norma de procedimento. Mandado de citagdes. Liquidagdo da sentenga. Embargos a
execugdo. Excecdo de pré-executividade. Execugdo contra a Fazenda Publica. Precatorios. 33. Procedimentos especiais.

DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas e finalidades. 2. Despesas publicas. Conceito. Aspectos juridicos. Aspectos
econdmicos. Classificagdo. Processamento. Empenho, liquidagdo e pagamento. 3. Receitas publicas. Conceito. Classificagdo, fontes e estagios. Receitas patrimoniais.
Receitas tributarias. Imposto e taxa. Empréstimos compulsoérios. Contribui¢do de melhoria. Pregos. Contribui¢des sociais. Receitas crediticias. Crédito publico.
Empréstimos publicos. Divida publica. Regime constitucional da divida publica brasileira. 4. Orgamento publico. Conceito. Natureza juridica. Elementos essenciais.
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Classificagdo. Principios or¢amentarios. Regime constitucional. Vedagdes constitucionais em matéria orgamentaria. Normas gerais de direito financeiro (Lei n°
4.320/1964). Créditos adicionais. 5. Processo de elaboragdo orgamentaria. Diretrizes orgamentarias. Métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico. 6. Controle
da execugdo orgamentaria. 7. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°® 101, de 2000).

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: 1. Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia, eficacia, aplicagdo,
hierarquia e revogacdo. Interpretagdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis. 2. Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito potestativo. Faculdade.
Poder. Interesse legitimo. Status. Onus. Sujei¢do. Direito adquirido e expectativa de direito. 3. Pessoas. Pessoa fisica: comego, fim, capacidade e legitimidade,
emancipagio, registro civil e nome. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Fundagdes. Domicilio. Auséncia. Desconsideragao da personalidade juridica. Direitos da
personalidade. 4. Bens. Classificagdes. Bens publicos e privados: regime juridico. 5. Fatos, atos e negocios juridicos: conceito, classifica¢ao, defeitos, modalidades, forma
e prova. Existéncia, validade e eficacia dos negécios juridicos. Nulidade e anulabilidade. Principio da conservagdo dos negocios juridicos. 6. Prescri¢do e decadéncia. 7.
Obrigagodes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. 8. Fontes e efeitos das obrigagdes. Transmissdo das obrigagdes. Cessao de direitos. Pagamento. Pagamento
indevido. Enriquecimento sem causa. Mora. Extingdo e inexecugdo. Dividas de valor. Correcdo monetaria. 9. Teoria da imprevisdo. Caso fortuito e for¢a maior. 10.
Concurso de credores. Faléncia, recuperacao judicial e recuperagdo extrajudicial. 11. Contratos. Conceito, formacdo do vinculo e classificagdes. Conexao de contratos.
Responsabilidade pré-contratual. Contrato plurilateral. Fungao social do contrato. Boa-fé. 12. Evicgao. Vicios redibitorios. Estipulagdo em favor de terceiros. Contrato
com pessoa a declarar. Resolugdo, distrato, arrependimento e erros. Contrato preliminar. Subscrigdo de capital. 13. Codigo de Defesa do Consumidor. 14. Contratos
tipicos. Compra e¢ venda. Permuta e doagdo. Contrato de sociedade. Sociedade simples. Mandato, depésito, mituo, comodato, fianga, locagdo, seguro, comissdo,
corretagem, transporte e agéncia e distribuigdo. 15. Empresa: conceito, teorias. Registro e estabelecimento empresarial. Empresario unipessoal. Lei Complementar
n° 123/2006. Sociedades empresarias. Sociedade por agdes. Sociedades limitadas. 16. Sociedade anénima. Transformagao, incorporagéo, fusdo e cisdo. Sociedades de
economia mista. Empresas publicas. 17. Obrigagdes por declaragdo unilateral de vontade. Titulos de crédito: cheque, letra de cambio, nota promissoria e duplicata. 18.
Obrigagdes por decorréncia de ato ilicito. Abuso de direito. Responsabilidade civil e sua liquidagdo. Dano material e dano moral. Responsabilidade dos administradores
de sociedades. 19. Posse. Conceito, evolugao, classificagdo, aquisi¢do e perda. Efeitos e defesa. Composse. 20. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fungio
social da propriedade. Propriedade imobiliaria. Limitagdes impostas a propriedade. 21. A propriedade imobiliaria urbana. Modalidades de aquisi¢do e perda. Condominio.
Propriedade em planos horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano. Estatuto da Cidade. 22. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. 23. A
propriedade movel. Aquisi¢@o e perda. A propriedade resoliivel. A propriedade fiduciaria. 24. Sucessodes. Inventario e arrolamento. Sonegados.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Direito processual. Conceito, natureza, posi¢do enciclopédia, divisdo. Fontes do direito processual. Normas fundamentais do
processo. Principios gerais do direito processual. O acesso ao direito e a justiga. Constitucionalizagdo do processo. Garantias fundamentais do processo. Lei processual
civil: eficacia, aplicagdo e interpretagdo. Direito processual intertemporal. 2. Jurisdi¢do. Funcéo jurisdicional. Conceito e natureza. Principios. Distingdo das outras
fungdes do Estado. Estrutura judiciaria nacional. Organizagdo da Justi¢a Estadual e da Justica Federal. Competéncia. Conceito. Espécies. Critérios determinadores.
Competéncia internacional e interna. Competéncia originaria e recursal dos tribunais (locais e superiores). Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes. Meios de
declarag@o de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Perpetuagdo da jurisdi¢@o. 3. Meios adequados de soluc@o dos conflitos. Negociagao, mediagéo,
conciliag@o e arbitragem. A Fazenda Publica e a autocomposigdo. 4. Agdo. Conceito. Natureza juridica. Classificagdes e critérios identificadores. Tutela jurisdicional.
Condigdes da agdo. Elementos da demanda. Concurso e cumulagdo de agdes. 5. Processo. Nogdes gerais. Relagdo juridica processual. Pressupostos processuais. Processo
e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal. Questdes prévias, preliminares e prejudiciais. Poderes, direitos,
faculdade, deveres e 6nus processuais. 6. Sujeitos processuais. Juiz. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidade. Impedimentos e suspeigdo. Auxiliares da Justica.
7. Partes e procuradores. Deveres e responsabilidades. Despesas, honorarios e multas. Capacidade e legitimagdo. Representagdo, substituigdo e sucessdo processual.
Ministério Publico. Defensoria Publica. Advogados. Advocacia publica. Direitos, deveres e formas de atuagao. Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo. Representagao
judicial dos entes que integram a administragdo publica. 8. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus
curiae. Intervengao das pessoas juridicas de direito publico. 9. Atos e fatos juridicos processuais. Conceito. Classificagdes. Atos das partes. Atos do juiz. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicagdes. Preclusdo. Prescrigdo. Nulidades. Negocios juridicos processuais. Processo eletronico. 10. Da formagao, suspensdo e extingdo do processo.
11. Procedimento comum. Peti¢ao inicial. Pedido. Indeferimento da peti¢do inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagao. Resposta
do réu. Contestagdo. Reconvengdo. Inércia processual: contumacia e revelia. A¢ao declaratdria incidental. Incidentes processuais. 12. Tutela provisoria. Classificag@o.
Pressupostos. Tutela antecipada. Tutela cautelar. Tutela de urgéncia incidental e antecedente. Estabilizagdo da tutela antecipada. Tutela da evidéncia. Tutela provisoria nos
tribunais. Tutela provisoria e a Fazenda Publica. 13. Suspensdo de seguranga. Suspensdo de liminar e de sentenga contrarias ao Poder Publico. Cabimento e restrigdes a
concessio de tutela provisoria contra a Fazenda Publica. 14. Direito probatorio. Principios e disposi¢Ses gerais sobre a prova. Onus da prova. Fatos que independem de
prova. Poderes instrutérios do juiz. Prova emprestada. Regras de experiéncia. Producao antecipada de prova. Depoimento pessoal. Confissdo. Prova documental. Exibi¢ao
de documento ou coisa. Arguigdo de falsidade documental. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspeg¢do judicial. Exame e valoragdo da prova. Audiéncia de instrugdo
e julgamento. Alegacdes finais. 15. Sentenga. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Capitulos. Efeitos. Publicagdo, intimagao, correcdo e integragdo da sentenga. Erro
material. Coisa julgada. Conceito. Natureza juridica. Espécies. Limites subjetivos e objetivos. 16. Meios de impugnagao do julgado. Teoria geral dos recursos. Principios.
Efeitos. Classificagdo. Admissibilidade e mérito. Espécies. Disposigdes gerais. Ordem dos processos nos tribunais. Homologag¢ao de decisdo estrangeira e concessao do
exequatur a carta rogatoria. Recursos ordinarios. Apelagdo. Agravo de instrumento. agravo interno e agravo regimental. Embargos de declaragdo. Remessa necessaria.
Acdo rescisoria. A¢do anulatoria. 17. Recursos para os tribunais superiores. Recurso ordinario. Recurso especial. Recurso extraordinario. Agravo em recurso especial e em
recurso extraordinario. Embargos de divergéncia. 18. Precedentes e casos repetitivos. Forga vinculante da jurisprudéncia. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas.
Incidente de assungdo de competéncia. Julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos. Reclamagdo. Sumulas. Simula vinculante. Modulagao temporal da
jurisprudéncia. 19. Liquidagao de sentenga. Espécies. Procedimento. 20. Cumprimento da sentenga. Disposigdes gerais. Cumprimento provisorio. Cumprimento definitivo
de obrigagdo de pagar quantia certa. Cumprimento de obriga¢do de prestar alimentos. Cumprimento de obrigagdo de fazer, ndo fazer ou entregar coisa. 21. Execugdo.
Teoria geral. Principios. Disposigdes gerais. Espécies. Competéncia. Legitimidade. Titulo executivo. Responsabilidade patrimonial. Fraudes patrimoniais. Remigéo.
Suspensao e extingdo do processo de execugdo. Execugdo de titulo extrajudicial. Penhora. Avaliagdo. Expropriagdo. 22. Cumprimento de obrigagao de pagar quantia certa
contra a Fazenda Publica. Execugdo de titulo extrajudicial contra a Fazenda Publica. Procedimento. Precatorio. Requisi¢do de pequeno valor. Execugdo fiscal. Medida
cautelar fiscal. 23. Defesas do executado: embargos a execugdo, impugnagdo ao cumprimento e excegdo de pré-executividade. Embargos a execugao fiscal. Embargos
de terceiro. 24. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa. Teoria geral. Caracteristicas. Procedimentos em espécie. Procedimentos especiais na legislagao
extravagante. 25. Jurisdi¢do voluntaria. Procedimentos especiais de jurisdi¢do voluntaria. Disposigdes gerais. Procedimentos em espécie. 26. Protegdo de direitos difusos,
coletivos e individuais homogéneos. Processo coletivo. A¢ao popular. Mandado de seguranga coletivo. Agdo civil publica. Inquérito civil publico. A¢do de improbidade
administrativa. 27. Mandado de seguranga. Mandado de injungdo. Habeas data. A¢do de desapropriagdo. 28. O processo civil no controle da constitucionalidade. A¢ao
direta de inconstitucionalidade. A¢ao declaratoria de constitucionalidade. Arguigdo de descumprimento de preceito fundamental. Representagio de inconstitucionalidade
no tribunal de justica. Incidente de arguigdo de inconstitucionalidade. Agdes civis constitucionais. 29. Juizados civeis e juizado federal. Juizados especiais da Fazenda
Publica.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Sistema Tributario Nacional. 1.1. Conceito. 1.2. Relagdo do direito tributério com o direito financeiro e com os demais ramos do direito. 1.3.
Fontes. 1.4. Principios do direito tributario. 1.5. Limitagdes do poder de tributar. 1.6. Repartigdo das receitas tributarias. 2. Tributo. 2.1. Conceito. 2.2. Natureza juridica.
2.3. Espécies. 2.4. Imposto. 2.5. Taxa. 2.6. Contribui¢do de melhoria. 2.7. Empréstimo compulsorio. 2.8. Contribui¢des. 3. Competéncia tributaria. 3.1. Classificagdo. 3.2.
Exercicio da competéncia tributaria. 3.3. Capacidade tributaria ativa. 3.4. Imunidade tributaria. 3.5. Distingdo entre imunidade, isengdo e ndo incidéncia. 3.6. Imunidades
em espécie. 4. Fontes do direito tributario. 4.1. Constitui¢ao Federal. 4.2. Leis complementares. 4.3. Leis ordinarias e atos equivalentes. 4.4. Tratados internacionais.
4.5. Atos do Poder Executivo federal com forga de lei material. 4.6. Atos exclusivos do Poder Legislativo. 4.7. Convénios. 4.8. Decretos regulamentares. 4.9. Normas
complementares. 5. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integragao da legislacao tributaria. 6. Obrigagao tributaria. 6.1. Obrigacao principal e acessoria. 6.2. Fato gerador.
6.3. Sujeito ativo. 6.4. Sujeito passivo. 6.5. Solidariedade. 6.6. Capacidade tributaria. 6.7. Domicilio tributario. 6.8. Responsabilidade tributaria. 6.9. Responsabilidade dos
sucessores. 6.10. Responsabilidade de terceiros. 6.11. Responsabilidade por infragdes. 7. Crédito tributario. 7.1. Constituicdo de crédito tributario. 7.2. Langamento. 7.3.
Modalidades de langamento. 7.4. Suspensao do crédito tributario. 7.5. Extingdo do crédito tributario. 7.6. Exclusdo de crédito tributario. 7.7. Garantias e privilégios do
crédito tributario. 8. Administragdo tributaria. 8.1. Fiscalizagdo. 8.2. Divida ativa. 8.3. Certiddes negativas. 9. Impostos da Unido. 10. Impostos dos estados e do Distrito
Federal. 10.1. Decreto Estadual n° 10.306/2011 (Regulamento do imposto sobre transmissdo causa mortis e doagdo de quaisquer bens e direitos - ITCD, de que tratam
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os arts. 162 a 183 da Lei n° 5.077/1989). 10.2. Lei Estadual n°® 6.555/2004 (Imposto sobre a propriedade de veiculos automotores - IPVA). 10.3. Lei Complementar n°
87/1996 e suas alteragdes, Lei Estadual n® 5.900/1996 e suas alteragdes (Imposto sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servigo de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao - ICMS). 11. ICMS: obrigagéo tributaria principal; fato gerador; base de calculo; aliquotas; ndo cumulatividade
e crédito fisco-contabil; apuragdo e prazo de recolhimento; sujeitos ativo e passivo da obrigagdo tributaria e responsavel tributario; substitui¢do tributaria; isengdo
(Lei Complementar n° 24/1975 e Lei Complementar n® 160/2017). 12. Impostos dos municipios. 13. Processo administrativo tributario. 13.1. Principios basicos. 13.2.
Acepgdes e espécies. 13.3. Determinagdo e exigéncia do crédito tributario. 13.4. Lei n® 6.771/2006. 14. Processo judicial tributario. 14.1. Agdo de execugdo fiscal (Lei n°
6.830/1980 e suas alteragdes). 14.2. A¢ao cautelar fiscal. 14.3. Agdo declaratoria da inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. 14.4. Acdo anulatoria de débito fiscal. 14.5.
Mandado de seguranca. 14.6. Agao de repeticdo de indébito. 14.7. Ac¢ao de consignagdo em pagamento. 14.8. A¢des de controle de constitucionalidade. 14.9. A¢ao civil
publica. 15. Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e suas alteragdes. 16. Ilicito tributario.
16.1. Ilicito administrativo tributario. 16.2. Ilicito penal tributario. 16.3. Crimes contra a ordem tributaria. 16.4. Lei n° 8.137/1990 e suas alteragdes. 17. Jurisprudéncia
dos tribunais superiores.

DIREITO AMBIENTAL: 1. Direito ambiental constitucional. Meio ambiente como direito fundamental. Principios estruturantes do estado de direito ambiental.
Competéncias ambientais legislativa e material. Deveres ambientais. 2. Instrumentos jurisdicionais. A¢do civil publica, a¢do penal publica, mandado de seguranga
individual e coletivo, agdo popular, mandado de injungdo ambiental. Fungdo ambiental publica e privada. Fungao social da propriedade. Art. 225 da Constituicdo Federal
de 1988. 3. Conceito de meio ambiente e seus aspectos. 4. Principios de direito ambiental. Prevengao, precaugio, poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperagio,
informagdo, participagdo, equidade intergeracional. Principios da tutela do patriménio cultural. Cooperagdo, solidariedade, participagdo e informagao, preservagdo do
sitio e prote¢do do entorno, uso compativel com a natureza do bem, pro-monumento, valorizagdo sustentavel. 5. Politica Nacional de Meio Ambiente. Objetivos.
Instrumentos de protegdo (técnicos e econdmicos). SISNAMA: estrutura e funcionamento. Lei n° 6.938/1981 e suas alteragdes. Decreto n® 99.274/1990. Resolugao do
CONAMA n° 1/1986 e suas alteragdes (Relatorio de Impacto Ambiental - EIA-RIMA). Resolugdo do CONAMA n° 237/1997 (Licenciamento Ambiental). Resolugao
do CONAMA n° 378/2006 e suas alteragdes (empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional). 6. Recursos hidricos. 6.1. Lei
n°® 9.433/1997 e suas alteragdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos). Resolugdo do CNRH n°
16/2001. Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). 7. Recursos florestais. Lei n® 12.651/2012 e suas alteragdes. Resolugdes do CONAMA
n°302/2002 e n° 303/2002 e suas alteragdes. Lei n® 11.284/2006 e suas alteragdes (gestdo de florestas publicas). Significado de gestao e de concessao florestal. 8. Espagos
territoriais especialmente protegidos. Areas de preservagdo permanente e reserva legal. Lei n° 9.985/2000 (SNUC). Tipos de unidades, objetivos ¢ categorias. 9. Politica
urbana. Diretrizes, instrumentos e competéncia. Artigos 182 ¢ 183 da Constituigdo Federal. Lei n® 10.257/2001. 10. Responsabilidades. Efeito, impacto e dano ambiental.
Polui¢do. Responsabilidade administrativa, civil e penal. Tutela processual. STF, STJ e tribunais de justica estaduais. Crimes ambientais: espécies e sangdes penais
previstas. Lei n° 9.605/1998 e suas alteragdes. Decreto n® 6.514/2008. 11. Jurisprudéncia dos tribunais superiores e estaduais.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Seguridade social. 1.1. Organizagio e principios. 2. Custeio da seguridade social. 2.1. Receitas, contribuigdes sociais, salario-de-
contribuigdo. 3. Regime geral de previdéncia social. 3.1. Segurados e dependentes. 3.2. Filiagdo e inscri¢do. 3.3. Caréncia. 3.4. Espécies de beneficios e prestagdes,
disposigdes gerais e especificas. 3.5. Salario-de-beneficio. 3.6. Renda mensal inicial. 3.7. Reajustamento e revisao. 3.8. Prescri¢do e decadéncia. 3.9. Acumulagéo de
beneficios. 3.10. Justificagdo. 3.11. Agdes judiciais em matéria previdenciaria. 3.12. Acidente de trabalho. 4. Regime proprio de previdéncia dos servidores publicos
(Lei n° 9.717/1998). EC n° 103/2019. 4.1. Segurados e dependentes. 4.2. Filiagao e inscrigdo. 4.3. Paridade e integralidade. 4.4 Espécies de beneficios e prestagdes,
disposigdes gerais e especificas. 4.5. Reajustamento e revisdo. 4.6. Prescri¢cdo e decadéncia. 4.7. Acumulagio de beneficios. 4.8. Justificagdo. 4.9. A¢des judiciais em
matéria previdenciaria. 4.10. Acidente de trabalho. 4.11. Fundos de natureza previdenciaria. 5. Contagem reciproca de tempo de contribui¢io e compensagao financeira.
6. Previdéncia complementar. 7. Lei Complementar Estadual n® 52/2019 (regime previdenciario dos servidores do Estado de Alagoas). 8. Jurisprudéncia dos tribunais
superiores ¢ estaduais.

FRANCISCO MALAQUIAS DE ALMEIDA JUNIOR
Procurador Geral do Estado

FABRICIO MARQUES SANTOS
Secretario de Estado do Planejamento, Gestao e Patrimonio

ANEXO I
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Data prevista*
12 2 16/7/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do tltimo dia (horario

oficial de Brasilia/DF)

16 a 30/7/2021

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)

30/7/2021

9/8/2021

10 e 11/8/2021

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do tltimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)

23/8/2021

16/7 a 20/8/2021

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)

23 ¢24/8/2021

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)

24/8/2021

Periodo para a impugnacao do edital de abertura

Periodo para a solicitagdo de isengdo de taxa

Divulgagdo das resposta as impugnagdes ao edital de abertura

Disponibilizagdo da consulta individual a situagdo provisoria da solicitag@o de isengao de taxa

Periodo para a interposi¢do de recursos contra o resultado da solicitagdo de isengéo da taxa

Disponibilizagdo da consulta individual a situagéo final da solicitagdo de isen¢do de taxa

Periodo para a solicitagdo de inscri¢do

Disponibilizagdo do link para verificagdo de deferimento da foto encaminhada na inscrigdo e prazo
para novo envio de foto que atenda as determinagdes do sistema

Data limite para pagamento

Disponibilizagdo da consulta individual a situagéo provisoria da solicitagdo de atendimento especial
e da relagdo provisoria de candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer como pessoa com
deficiéncia

1°/9/2021

2¢3/9/2021

Periodo para a interposigdo de recursos contra o indeferimento do atendimento especial e da inscri¢ao T L . L.
P Tposte P 8% Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario

para concorrer como pessoa com deficiéncia

oficial de Brasilia/DF)

Disponibiliza¢do da consulta individual a situag@o final da solicitagdo de atendimento especial e da
relagdo final de candidatos com a inscri¢ao deferida para concorrer como pessoa com deficiéncia

13/9/2021
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prova discursiva

Divulgagdo do edital de consulta aos locais e aos horarios de realizagdo da prova objetiva 20/10/2021
Aplicagao da prova objetiva 30/10/2021
Aplicacdo das provas discursivas 31/10/2021
Divulgagdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva e do padrao preliminar de respostas da | 3/11/2021

A partir das 19 horas (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo para a interposicdo de recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva e para
a manuten¢do do gabarito, bem como contra o padrdo preliminar de respostas da prova discursiva

4a18/11/2021
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario
oficial de Brasilia/DF)

Divulgagao do edital de resultado final na prova objetiva e de resultado provisorio na prova discursiva

7/12/ 2021

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da PGE/AL e do Cebraspe. Caso haja alteragao,

esta serd previamente comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no

enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_al 21 procurador.

ANEXO I

MODELO DE LAUDO PARA A INSCRICAO

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a) Senhor(a)

, portador(a) do documento

de identidade n°®

, ¢ considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legisla¢ao brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condigao(des)

, CID-10

, que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes/funcionalidades

. Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento, conforme art.

39, inciso 1V, do Decreto n® 3.298/99

Cidade/UF, de de20_ .

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)

ANEXO III

MODELO DE PARECER DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL E INTERDISCIPLINAR PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

Atestamos para fins de participagdo em concurso publico, que o Senhor(a)

, portador (a) do documento de identidade

n°

, e considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condigao(des)

CID-10

Por oportuno, declaramos que o candidato apresenta os seguintes impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo

; que devem ser considerados os fatores socioambientais

; que apresenta as seguintes limitagdes no desempenho de

atividades

e as seguintes restri¢des de participagdo

Assinatura e carimbo com CRM do médico

Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo com registro da profissdo do Assinatura e carimbo com registro da profissio do
membro de equipe multiprofissional e interdisciplinar

membro de equipe multiprofissional e interdisciplinar

Protocolo 597675

Secretaria de Estado da Infraestrutura - Seinfra

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
CPL/AL
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N° 09/2021 - T1 - CPL/AL
PROCESSO ADMINISTRATIVO E: 03300.0000000258/2021

A Secretaria de Estado da Infraestrutura, através da Comissdo Permanente de
Licitagdes de Obras e Servigos de Engenharia do Estado de Alagoas - CPL/AL,
comunica as empresas interessadas que fara realizar, as 10 horas do dia 17 de
agosto de 2021, na sala de reunides da CPL/AL, na Rua Cincinato Pinto, n° 530,
Centro, Maceid/AL, em sessdo publica, a Concorréncia n® 09/2021 - T1 - CPL/
AL, tendo como objeto a Contratagdo de Empresa para a Execugdo do Sistema
de Abastecimento de Agua no Municipio de Sdo Miguel dos Milagres, de

conformidade com as Especificagdes Técnicas que integram o Edital. A presente
licitagdo e a contratagdo dela decorrente tém fundamento legal na Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar
n°® 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigente e,
ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas no Edital. A apresentagdo das
Documentagdes e Propostas devera obedecer ao horario e data supramencionados
e o Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no horario das 08:00 as 13:00
horas, na sede da CPL/AL e no portal SEI/AL, podendo também ser solicitado
através do enderego eletronico: cpl@seinfra.al.gov.br. Informacdes adicionais
pelos telefones (82) 3315-3457 e (82) 3315-3440.

Maceio, 08 de julho de 2021.
Cristiano Robério Aratijo Medeiros

PRESIDENTE DA CPL/AL
Protocolo 597572




